INSTRUCCION 19/1996, DE 16 DE DICIEMBRE,
DE LA DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

Area de Aplicacion: REGIMEN

Descriptores: OFICINAS DE REGIMEN, CUMPLIMIENTO DE CONDENAS, REGIMEN
DISCIPLINARIO

La Oficina de Régimen, como ya se sefialaba en una de las Circulares que ahora se deroga, se

configura como uno de los puntos neurdlgicos de la actuacién administrativa de los Centros
Penitenciarios al tener lugar en ella actos administrativos de singular trascendencia.

La importancia antes referida, junto a la entrada en vigor del nuevo Reglamento Penitenciario
que dispone en su Disposicion Transitoria cuarta nimero 1 la refundicion de Circulares,
Instrucciones y Ordenes de servicio, justifica la redaccién de la presente circular.

Asimismo se incluyen algunos aspectos relativos al régimen disciplinario y se acompafia de los
modelos unificados del procedimiento sancionador.

I.- Ingresos, libertades y excarcelaciones

Los ingresos, libertades y excarcelaciones se encuentran regulados en los capitulos | y Il del

Titulo | del nuevo Reglamento Penitenciario (arts. 15 y ss). De esta regulacion se hace
necesario sefialar los siguientes aspecto;

- Los ingresos pueden producirse por orden de la Autoridad Judicial, por orden Ministerio
Fiscal, por orden de la Policia Judicial o de forma voluntaria. Las tres primeras modalidades
vienen reguladas en el articulo 15 del Reglamento, mientras que la presentacion voluntaria se
hace en el articulo 16. Respecto de ésta Ultima es necesario precisar que abarca no sélo a
penados, sino también a no penados, en cuyo supuesto al ingreso se procedera a la detencion
por parte del Funcionario penitenciario en funciones de Policia Judicial (art. 283-7 y 292 de la
Ley de Enjuiciamiento Criminal) quien previa lectura de los derechos que le asisten al detenido
(articulo 520-2 de la citada Ley) redactard un atestado que, dentro de las veinticuatro horas
siguientes al ingreso, remitira al Juzgado de Guardia. Transcurridas setenta y dos horas desde
el ingreso sin haberse producido su legalizacién (mandamiento de prisién) se procederan a la
excarcelacion.

- Al recibirse en el Establecimiento un mandamiento u orden decretando la libertad, el
Funcionario de la Oficina de Régimen encargado de tramitar la libertad revisara si es correcto,
comprobando la autoridad que lo libra, nombre y apellidos del interno, nimero y afio de causa y
juzgado, asi como que los sellos estampados presentan una apariencia de fiabilidad. Todo ello
sin enmiendas, raspaduras o tachaduras, salvo que se haga constar la validez de la enmienda.
En los casos de remision por via telefacsimil (art. 271 de la Ley Orgénica del Poder Judicial y
59-1 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Com(n) se comprobara su autenticidad, siempre que sea posible, telefoneando
al 6rgano emisor. En los supuestos de que existan dudas fundadas de la veracidad del
documento telerremitido (observacion de manipulacion del texto, sospechas de que el nimero
desde el que se remite no corresponde al del drgano...) no se procedera a la libertad hasta
comprobarlo.

Si el mandamiento es correcto, el Funcionario de régimen revisara el expediente para
comprobar que no esta sujeto a otras responsabilidades, y si ello fuera asi tramitara la orden de
excarcelacion que firmara el Director (articulo 22-3 del Reglamento) o mando de incidencias
(art. 285-2). Dicha labor del funcionario sera supervisada por el Jefe de Oficina de Régimen y el
Subdirector de Régimen siempre que sea posible. Si alguno de los datos consignados en el

mandamiento no coincide con los datos que constan en el expediente se instara de la
Autoridad librante aclaracién sobre tales extremos.



- El expediente del interno serd cerrado con diligencias en cada uno de los indices de
vicisitudes, indicando la excarcelacion y la no sujecion a ninguna otra responsabilidad,
participaAndose a las autoridades judiciales competentes y cumplimentdndose en el programa
informatico de Incursos.

En los supuestos en que no proceda la excarcelacion por existir otras responsabilidades
pendientes se diligenciara tal circunstancia en el expediente, de forma que claramente quede
plasmada la responsabilidad liberada y aquella/s por la/s que queda retenido. Esta misma
revision tendra lugar cuando por nueva responsabilidad se incremente las ya existentes, tanto
en el indice de vicisitudes penales como preventivas.

Siempre que se produzca un ingreso en un Centro Penitenciario por cualquier causa (ingreso
inicial, reingreso, traslado...) la diligencia de ingreso reflejara con claridad las causas que
cumple (indice de vicisitudes penales) oly la/s responsabilidad/es en situacién de preventiva
con expresion detallada de las mismas, asi como referencia a aquellas causas en las que se

hubiere celebrado juicio oral sin que constara resultado, instdndose a la autoridad judicial
competente aclaracion sobre el mismo.

Los Directores y Subdirectores de Régimen pondran empefio en que los expedientes de los

internos reflejen con claridad la situacion juridica que justifica la retencién del interno en el
Centro Penitenciario.

2. - Refundicion y acumulaciéon de condenas

- La refundicién de las condenas lo es a los efectos de una posible y futura aplicacion de la
libertad condicional (articulo 193-2 del Reglamento Penitenciario), por lo que ha de llevarse a
cabo con independencia del grado de clasificacién en que se encuentre el interno y tan pronto
la/s nueval/s condenal/s vayan produciéndose. Soélo la existencia de juicios pendientes de
préxima celebracion puede demorar la refundicién hasta que se cierre la situacién penal del
interno, sin que en ningun caso puedan proponerse el licenciamiento de causa alguna, salvo
gue se trate de causas en las que se haya producido una revocacion de la libertad condicional
gue exija su cumplimiento integro sin posibilidad de disfrutar de nuevo de este beneficio. La
existencia de condenas impuestas y ejecutadas conforme al Codigo penal texto refundido de
1973 junto con otras del Cédigo penal de 1995 no impide la refundicién conjunta de todas ellas.

Asimismo es de sefialar que cuando se proceda a remitir liquidaciones provisionales a los
tribunales sentenciadores para posible aplicacion del Cédigo penal de 1995 con la redencién
habida hasta el 25 de mayo se les sefialara, cuando la causa concurra con otras con las que se
deba refundir, que si producto de la revisibn la causa queda cumplida no proceda a su

licenciamiento dado el perjuicio que ello ocasionaria al interno al no podérsele refundir esa
causa cumplida con las demas.

- Respecto a la acumulacién prevista en el articulo 76 del Cdédigo Penal cuando el Funcionario
de régimen detecte que las causas de un interno pueden ser susceptibles de tal acumulacién lo
pondra en conocimiento del Jurista del Centro para que, previa comprobacion de tal posibilidad,
se lo comunique al interno, y asesore sobre el procedimiento de solicitud.

3. - Arrestos sustitutorios y arresto de fin de semana

La redaccion del articulo 35 del Nuevo Cédigo penal, segln la cual son penas privativas de
libertad la prision, el arresto de fin de semana y la responsabilidad personal subsidiaria por
impago de multa, ha venido a clarificar la posibilidad de acceso de beneficios penitenciarios,

permisos de salida y clasificacién del arresto sustitutorio, permitiendo la aplicacion de tales
institutos.

Respecto a los supuestos en los que la pena de arresto de fin de semana concurre con otra u
otras penas de prisidn (en la misma o diversas causas) se ha de indicar que cuando el interno
desee que esta pena se convierta en dias de cumplimiento continuo debera remitir solicitud en
tal sentido al Tribunal sentenciador. Si dicho Tribunal aprueba esa conversién se procedera
como si se tratara de una pena de prisién ejecutable conforme al Cédigo de penal de 1995 (no
posibilidad de redencion), refundiéndose con el resto de las causas. En el supuesto de que el
Tribunal sentenciador no aprobase la solicitud del interno, los fines de semana figuraran en el



expediente como causas pendientes de cumplimiento. Si el interno no disfruta de libertad
condicional los fines de semana comenzaran a cumplirse a partir del licenciamiento y
excarcelacion de aquellas causas. Por el contrario, si el interno disfruta de libertad condicional
los fines de semana se cumpliran durante el disfrute de dicho beneficio, demorandose el
licenciamiento definitivo de las causas con pena de prision el nimero de dias resultante de
multiplicar por dos los fines de semana que ha de cumplir (1 fin de semana = a 2 dias de
demora), a fin de evitar que los sabados y domingos el internd esté cumpliendo las dos penas
simultdneamente (pena de fin de semana y pena de prisién en libertad condicional). En este
caso, esta circunstancia sera puesta en conocimiento del Juez de Vigilancia cuando se eleve el

expediente de libertad condicional si ello fuese conocido en aguel momento, 0 una vez
recayese la pena de fin de semana a ejecutar durante el periodo de libertad condicional.

Se hace preciso, asimismo, aclarar que el Juez de Vigilancia competente para aprobar el plan
de ejecucion es el de la jurisdiccion del Centro Penitenciario en el que la pena de arresto de fin
de semana se vaya a cumplir, por lo que en los supuesto de cumplimiento de pena de prision
con arrestos de fin de semana pendientes, si no se van a cumplir estos Ultimos en el mismo
Centro Penitenciario no se realizara por éste plan de ejecucién alguno, esperandose a que el
interno se presente en el Establecimiento donde vaya a cumplirlos. No obstante, en estos
casos, por los servicios sociales del Centro de origen se procedera a realizar un informe social
actualizado, que incluiran en el expediente personal del interno, a fin de facilitar y agilizar las
actuaciones del plan de ejecucion que realice el Centro de destino.

4. - Orden de cumplimiento de las condenas

Segun establece la Disposicién Transitoria primera del nuevo Reglamento Penitenciario cuando
un penado deba cumplir dos 0 mas penas privativas de libertad, unas de las cuales deba
ejecutarse conforme a las normas del Cédigo penal derogado y otras conforme al nuevo

Cdédigo Penal, comenzara el cumplimiento por las del viejo Cédigo, y cumplidas estas se
iniciard el cumplimiento de las del nuevo texto punitivo.

En los supuestos que por revision una condena del antiguo Codigo se convierta en una nueva
condena ejecutable conforme al Cédigo de 1995, esta pasara a ocupar el lugar que le
corresponda en la relacion de condenas impuestas al amparo de ese Cddigo (después de
terminada la ejecucién de las del Cddigo penal derogado) abonandose los dias cumplidos por
presencia fisica del interno en el Centro y las redenciones, tanto ordinarias como
extraordinarias de esa condena, devengadas hasta el 25 de mayo de 1996.

El dia de inicio de cumplimiento de la causa que seguia a una condena revisada antes de que
se trasladara al lugar correspondiente (después de las del viejo cddigo) seré el dia siguiente del
ultimo que haya servido de abono como dia cumplido a la condena revisada (que si era una
causa ya cumplida que no licenciada por estar refundida- sera el dltimo dia de cumplimiento y
si es una causa que se esta cumpliendo sera el de firmeza del auto de revisién).

En los supuestos en los que del abono antes sefialado exista un sobrante por ser el resultado
de la revision una condena inferior a los dias cumplidos de presencia fisica se procedera como

si de un sobrante de preventiva se tratase, solicitindose autorizacién al Tribunal sentenciador
de alguna de las restantes causas para el abono correspondiente.

5.- Formulacion de fechas de cumplimiento de repercusion penitenciaria.

En la contraportada del expediente personal del interno figuraran las fechas de posible
cumplimiento que tienen repercusion penitenciaria y que son:

- 1/4 parte: a efectos de permisos. En los supuestos de concurrencia de penas que vayan por
un Cobdigo penal y otras por otro se hallara la cuarta parte total teniendo en cuenta las
redenciones de aquellas condenas que, por ser ejecutables conforme al Codigo de 1973,

puedan ser tenidas en cuenta, asi como las anteriores al 25 de mayo en las condenas
revisadas.

- 3/4 partes: cuya fecha resultara de la suma de las tres cuartas partes de las del Cédigo de

1973 (con la redencién correspondiente a este periodo) mas las tres cuartas partes de las del
nuevo Cédigo penal con las redenciones que le sean computables anteriores a 25 de mayo.



Como se observa se sigue con ello el criterio asumido por los Jueces de Vigilancia
Penitenciaria (punto 4) en su reunidn de abril de presente afio segun el cual. "La Disposicion
Transitoria 1° apartado 4° del Reglamento Penitenciario de 1996 debe interpretarse en el
sentido de que no es cuando se cumplen las penas cuya ejecucion se rige por el Cédigo penal
de 1973 cuando comienza el cumplimiento de las del nuevo Cdédigo sino cuando se cumplan
las tres cuartas partes de las primeras; de modo que a las penas de ambos Cdédigos podra ser
aplicada una libertad condicional unitariamente concedida. Y si extinguida las tres cuartas
partes del total de las condenas no se concede al penado dicho beneficio, pasara a cumplir la
cuarta parte que le resta de las penas del antiguo Cédigo con derecho a redenciéon de penas
por el trabajo"

- 2/3 partes: Cuando concurran condenas ejecutables por uno y otro Cédigo se hallara unas 2/3

partes generales teniendo en cuenta las redenciones correspondientes a cada condena como
se ha indicado para la determinacion de las 3/4 partes.

- 4/4 partes: cuya fecha sera el resultado de la suma de todas las condenas, restandole la
redencidn que le corresponda a las causas del Codigo de 1973 y las anteriores a 25 de mayo
de 1996 de las revisadas.

6. - Diligencias

El expediente personal se entiende como el documento administrativo en el que se han de
recoger con claridad todas aquellas vicisitudes que tengan trascendencia en la situacién
procesal, penal y penitenciaria del interno. Dentro de este Ultimo grupo se hace necesario
remarcar la necesidad de que figuren aquellos datos que puedan servir para prever futuros
comportamientos del internos: asi cabe destacar la consigna de hechos relevantes tales como
fugas, participacion en motines, agresiones a funcionarios, intentos de suicidio e inclusion en el
programa de prevencién de autolisis, autolesiones...

A fin de tener un rdpido acceso a la informacién contenida en el expediente se hace

aconsejable la revision semestral de los distintos indices, plasmando una diligencia resumen
cada seis meses que sea el punto de referencia informativo a la hora de hacer una consulta.

Dado el nuevo régimen conferido por el Cédigo penal de 1995 a las penas accesorias en el
qgue, a diferencia de lo que ocurria en el Cédigo de 1973, solamente cuando expresamente
venga consignado en la sentencia el interno estara privado del derecho del sufragio, se hace
necesario que en la portada del expediente y en la revision semestral de las hojas de
vicisitudes penadas se refleje si el interno tiene tal pena accesoria.

7. - Internos extranjeros

El marco juridico de los extranjeros que se encuentran en Instituciones Penitenciarias vienen
constituido por la Ley de Extranjeria (L.O. 7/1985) y su Reglamento de desarrollo

(Real Decreto 155/ 1996) asi como por el Codigo penal de 1995 (art. 89) y 26 y 27 del
Reglamento Penitenciario.

- Segun el art. 26 n° 1 apartado d) de la L.O. 7/1985 los internos extranjeros condenados a
penas superiores a un afio podra ser expulsados al finalizar el cumplimiento de la misma. A tal
efecto el Centro Penitenciario deberd comunicar a la Direccion General de Seguridad del
Estado, Delegacién de Gobierno o Gobierno Civil, con una antelacién de tres meses (art. 26 del
Reglamento Penitenciario) la fecha previsible de salida del interno y su situaciéon personal
posterior a su puesta en libertad (informe de los servicios sociales) a efectos de la incoacion del
expediente de expulsién oportuno y su posterior ejecucion.

- Segun el articulo 21 n° 2 de la L.O. 7/1985 a los extranjeros condenados a penas de hasta
seis aflos de prision se les podra sustituir, por el Tribunal sentenciador, tal pena por la
expulsion del territorio nacional. Igual sustitucion serd posible desde el momento en que exista
procesamiento por un delito que conlleve tal pena. A tales efectos los Centros Penitenciarios
tramitaran las solicitudes que sobre tal sustitucidon dirijan los internos bien al Tribunal
sentenciador (caso de sustitucién de la pena impuesta) bien al Ministerio Fiscal del Tribunal
donde se sustancie la causa (supuesto de sustitucién del procesamiento).



- En los supuestos de internos extranjeros condenados a penas iguales o superiores a seis
afios, el Tribunal sentenciador, a instancia del Ministerio fiscal, podrd acordar la expulsion del
territorio nacional una vez que haya cumplido las tres cuartas partes de la condena (art. 89 n° 1
del Cédigo penal) sin necesidad de que concurran las circunstancias de la libertad condicional,
para lo cual se pondra en conocimiento del Ministerio Fiscal (art. 27 de Reglamento
Penitenciario) con antelacion suficiente (tres meses por analogia con el art. 26 del Reglamento)
la fecha de cumplimiento de las tres cuartas partes.

- En lo supuestos de extranjeros que voluntariamente acepten disfrutar su libertad condicional

en su pais de residencia, se formara el expediente regulado en el articulo 195 del Reglamento,
con las previsiones contempladas en el art. 197 del citado Reglamento.

8. - D.N.I de internos

El Documento Nacional de Identidad de los internos que ingresen en el Centro Penitenciario
sera depositado en un sobre que se adjuntara en el expediente personal, diligenciandose en el
mismo tal circunstancia. Cuando por el Funcionario de Régimen se observe la ausencia de tal
documento lo pondrd en conocimiento del Subdirector de Régimen quien lo comunicara a los
servicios sociales penitenciarios a fin de que se tramite su obtencién.

En los supuestos de extranjeros en los que se observe una falta de documentacion, los

servicios sociales penitenciarios intentaran localizarla o, en su defecto, iniciar los tramites
oportunos para proveer al interno de la misma al objeto de que llegado el momento de la
expulsion se encuentre documentado.

Los documentos de identificacion oficiales (Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o

documentos personales de identificacion de paises extranjeros) no seran entregados a
autoridad alguna distinta de la judicial.

9: Documento de Identificacién Interior y pago de Peculio

Se recuerda la obligatoriedad de que todo interno cuente con el Documento de Identificacién
Interior en el cual figurard nombre y apellidos del interno, NiUmero de Identificacion Sistematica,

fotografia y resefia dactilogréafica. El documento debera estar en buen estado, procediéndose a
su sustitucion cuando se observe alguna deficiencia.

Para el pago de peculio serd requisito indispensable la presentacion del Documento de

Identificaciéon Interior del interno que vaya a cobrar, salvo los supuestos de uso de tarjeta
magnética. Asimismo seréa exhibido siempre que cualquier funcionario lo requiera.

10. - Fotografias

El nimero de fotografias que habran de realizarse por cada interno sera de, al menos, siete,
que se destinaran para: expediente personal, fichero de régimen, fichero de Jefatura de
Servicios, Documento de Identificacién Interior de los internos, Fichero del departamento de
destino, Fichero de la Oficina de Identificacion y Fichero de la Oficina de Administracién y en
cualquier otro que se considere de interés.

Al fotografiarse los internos éstos portaran una pequefia pizarra, facilitada por el Centro, en la

que figurara el nombre y apellidos del interno, que deberan ser legibles con claridad en la
fotografia.

En los Centros Penitenciarios cuyo contingente medio anual sea superior a 500 internos debera
asignarse un funcionario al Servicio de Identificacion. En caso contrario, este servicio sera

cubierto por un funcionario de la Oficina de Régimen quien lo simultaneara con sus funciones
en esta Oficina.

11. - Forma de los escritos

En los escritos que se dirijan a las Autoridades judiciales o administrativas se dejara en los

mismos un margen izquierdo lo suficientemente amplio como para que el posterior cosido no
cercene la informacion en ellos contenidos.



Todas las notificaciones que se hagan a los internos seran de resoluciones administrativas
definitivas y nunca de meras propuestas, haciéndose constar en las mismas, ademas de la

motivacién, los medios de impugnacién procedentes.
12. - Estadistica

Se seguira remitiendo en los mismos impresos y con la misma periodicidad las estadisticas a
este Centro Directivo.

13. - Remision de documentacion al Centro Directivo

A los efectos previstos reglamentariamente en los articulos que a continuacion se citan la

remision de documentacion correspondiente se realizard a las siguientes unidades del centro
Directivo:

- las remisiones previstas en los articulos 62, 77 n° 4, 94 n° 3 y 199 n° 1 se cursaran al
Organismo Auténomo Trabajos y Prestaciones Penitenciarias.

- la remision prevista en el articulo 266 n° 1 se cursara a la Subdireccion General de Gestién
Penitenciaria.

- las remisiones previstas en los articulos 84 n° 1y 272 n° 5 se cursaran al area de tratamiento
de la Subdireccién General de Gestién Penitenciaria.

- las remisiones previstas en los articulos 93 n° 2 y 271 n° 2, asi como el horario general del
Establecimiento recogido en el articulo 77 se cursaran al area de régimen de la Subdireccién
General de Gestidn Penitenciaria.

14. - Régimen disciplinario

a) Nombramiento del Instructor

El instructor serd& nombrado por el Director entre los funcionarios destinados en el

Establecimiento, siendo de preferencia los Coordinadores de Servicios, los Funcionarios de
area mixta y los de oficinas, y quedando excluidos los miembros natos de la Comision
Disciplinaria (Subdirector de Régimen...).

b) Procedimiento sin alegaciones

Cuando el interno manifieste su deseo de no formular alegaciones o deje transcurrir el plazo de

tres dias sin realizarlas y por parte del Instructor no crea conveniente la realizacion de prueba
alguna se procedera por éste a la realizacion de la propuesta de resolucion.

c) Puesta de manifiesto

La puesta de manifiesto contemplada en el articulo 244 punto 4 del Reglamento Penitenciario
consistira en la notificacion al interno de un documento en el que se haga constar las
actuaciones practicadas en el expediente: orden de iniciacion y nombramiento de instructor,
pliego de cargos, pliego de descargo, alegaciones, prueba practicada y valoracion de la misma
o desestimacion de pruebas, indicando la posibilidad de realizar alegaciones en el plazo de 10
dias. Este tramite solamente tendra lugar cuando no se prescinda de la audiencia.

d) Supresion del tramite de audiencia

Segun dispone el articulo 84-4 de la Ley 30/92 podra prescindirse del tramite de audiencia
cuando la resolucién solo vaya a tener en cuenta los hechos y las alegaciones y pruebas
aportadas por el interno, por tanto solamente se abrird el plazo de 10 dias de alegaciones

cuando en el expediente obren actuaciones desconocidas por el interno (por ejemplo practica
de pruebas propuestas por el instructor, alegaciones de terceros...).

e) Propuesta del Instructor




La propuesta de resolucion de instructor ha de contener, en el caso de que no acuerde el
sobreseimiento, los hechos probados, valoracién de la prueba practicada, la calificacién juridica
de los hechos y la sancidn concreta que se propone (no la horquilla reglamentaria sino la
cuantificacion de la misma, por ejemplo 2 fines de semana). Esta propuesta tan soélo tiene
efecto vinculante para la Comision Disciplinaria respecto a los hechos probados y no para la
calificacion juridica (tipo de infraccién o sobreseimiento por eximente) y la sancién imponible.

f) Ejecucién inmediata de sanciones

Respecto a la regulacion de la ejecucién inmediata de las sanciones se hace necesario realizar
algunas precisiones. En primer lugar hay que sefalar que el nuevo Reglamento Penitenciario
ha dejado vigente el parrafo primero del articulo 124 del Reglamento de 1981 pero ha
derogado su segundo parrafo, segun el cual "En los supuestos del apartado 2, d) del articulo 76
de la Ley Organica General Penitenciaria (aprobacion por el Juez de Vigilancia de las
sanciones de aislamiento en celda de duraciéon superior a catorce dias) las sanciones de
aislamiento, en lo que excedan de catorce dias, no seran ejecutivas hasta su aprobacion por el
Juez de Vigilancia". Esto significa que las sanciones de duracion superior a catorce dias deben
ser aprobadas en su totalidad, y no solo el exceso de catorce, por el Juez de Vigilancia, y hasta
tanto no se produce esa aprobacion la sancion, juridicamente hablando, no existe, y por tanto
no puede ejecutarse, ni siquiera en los supuestos de ejecucién inmediata.

Asi pues la ejecucion inmediata sélo se llevara a efecto cuando, cumpliéndose los requisitos
legales (art. 44-3 de la L.O.G.P. y 252-2 del nuevo Reglamento Penitenciario) se trate de

sanciones de igual o inferior duracién a los catorce dias, o siendo superior a dicha duracion
conste la autorizacion del Juez de Vigilancia.

d) Suspension de la efectividad de las sanciones de aislamiento

Se trata de un instituto nuevo, que ya existe con otras formulaciones en el Derecho comparado,
y que requiere algunas precisiones sobre su alcance y utilizacion. La figura esta pensada para
aquellos supuestos en los que un interno, que hasta el momento ha tenido buena evolucién
penitenciaria, es sancionado con una sanciéon de aislamiento cuya imposicidon le acarrea
perjuicios muy superiores a los de la propia sancién (interrupcién en el disfrute de permisos, no
propuesta de tercer grado...). También seria aplicable a los casos de internos que cometen por
primera vez una infraccion, y dadas sus caracteristicas personales, se hace aconsejable la
suspension.

En los casos antes descritos, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 255 del nuevo
Reglamento Penitenciario, la Comisién Disciplinaria podra acordar la suspension de la
efectividad de la sancién impuesta (por lo que no desplegara su eficacia, y por tanto no vetara
la posibilidad de salidas de permiso, propuestas de progresion...) durante el plazo de tres
meses. Transcurrido dicho plazo, la Comisién podra reducir la sancion y el periodo de
cancelacion (art. 256-1 del nuevo Reglamento Penitenciario), computando para dicha
cancelacion los tres meses que la sancion estuvo en suspenso. Asi por ejemplo, si un interno
fuera sancionado con seis dias de aislamiento por la comision de falta muy grave, transcurrido
el plazo de suspensién de tres meses, podria reducirse a un dia de aislamiento y el periodo de
cancelacion pasar de seis a tres meses, por lo que cumplido el dia la sancién seria cancelada
al abonarse el periodo de suspension.

h) Ausencia de competencia de la Comisién disciplinaria en materia de redenciones

La redencién de penas por el trabajo, en cualquiera de sus modalidades, goza de naturaleza
juridica de beneficio penitenciario, por lo que el 6rgano colegiado encargado de elevar la
propuesta de concesion al juez de Vigilancia Penitenciaria es la Junta de 'l'ratamiento en virtud
de lo dispuesto en el al articulo 273 apartado h) del nuevo Reglamento.

Por lo tanto, las redenciones extraordinarias participan de esta naturaleza y no de la de

recompensa por lo que seran propuestas por la Junta de Tratamiento y no por la Comision
Disciplinaria.

i) Sancion de limitacién de las comunicaciones orales al minimo de tiempo reglamentario




La sancion prevista en el articulo 42.2 apartado d) de la Ley General Penitenciaria sélo es

referible a las comunicaciones orales (art. 42 del Reglamento Penitenciario) y nunca a otro tipo
de comunicaciones o visitas (arts. 45 y SS del Reglamento).

i) Sancién de privacion de paseos y actos recreativos comunes

La sancion de privacion de paseos y actos recreativos comunes se cumplird en la celda del
interno durante los periodos que las Normas de Régimen Interior de cada Centro sefialen como

horario de paseos y actos recreativos. En todo caso se respetara la asistencia de los internos
sancionados a las actividades programadas cualquiera que sea el horario de las mismas.

k) Cancelacién de sanciones por falta leve

Cuando se este en plazo de cancelacion de sancion por falta grave o muy grave y se imponga
una por falta leve ésta no reiniciard el plazo de aquéllas, las cuales se cancelaran

auténomamente sin tener presente la existencia de la sancién por falta leve la cual se
cancelara transcurrido un mes desde su cumplimiento.

1) Modelos unificados del procedimiento administrativo

Se adjuntan en anexo.
DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las Circulares, Instrucciones y Ordenes de Servicio relativas a la
Oficina de Régimen y Régimen disciplinario que sean anteriores a la presente Circular, y en
particular los puntos I, 2 y del 13 al 20 de la Circular n° 7/96 sobre determinados aspectos del
nuevo Reglamento Penitenciario.

DISPOSICION FINAL
La presente Instruccion entrard en vigor el 1 de enero de 1997. De la misma se dara lectura en
la primera reunion del Consejo de Direccion y de la Junta de Tratamiento, procediendo a su

difusién en los términos establecidos en el Art. 280.2. 14d del Reglamento Penitenciario.

Madrid a 16 de diciembre de 1996.



